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17.3.2020  
 
 

  ,לכבוד עובדי המעונות, מטפלות, מבשלות ומנהלות
לצערנו, למרות דיונים מרתוניים עם ארגון העובדים וההסתדרות, לא הצלחנו עדיין לגבש חבילת  ,עובד/ת יקר/ה
 על מנת לא לפגוע בזכאותכם לדמי אבטלה,  .סיוע לעובדים

 
  .אנו מצרפים הנחייה על יציאה בחל"ת, ומידע בנוגע לקבלת דמי אבטלה

  .אנו מקווים שיגובש הסכם עם ארגון העובדים בימים הקרובים. נעדכן בהתאם
 

  : אנא קראו בעיון את הרשום מטה
 

 ונות בהוראת משרד הבריאות הנדון: הודעה על יציאה לחופשה ללא תשלום עקב סגירת מע
 

בשבועות האחרונים עם משבר חסר תקדים עקב התפשטות נגיף הקורונה וההנחיות שהוצאו  המשק מתמודד
בהתאם להנחיות המחייבות שפרסמה  .בעקבותיו, המאופיינת באי ודאות קשה, המתפשטת לכלל ענפי המשק

אי לכך, אנו נאלצים להודיעך על יציאתך  .15.3.2020הממשלה, הופסקה פעילות המעונות היום החל מיום 
בשלב זה, החופשה ללא  (15.3.2020)לחופשה ללא תשלום מיידית החל ממועד הפסקת פעילות המוסדות 

במידת הצורך ועל פי הנחיות הממשלה, נעדכן  .19.4.2020 -תשלום הינה עד לאחר תום פגרת הפסח חזרה ב
 ת. לגבי הארכת החל"
 להנחיות המוסד לביטוח לאומי, עובד הנאלץ לצאת לחופשה ללא תשלום עקב משבר הקורונה,לידיעתך, בהתאם 

  .זכאי לדמי אבטלה בכפוף לעמידתו בתנאי הזכאות 
 

  .אנו נצייד אתכם בכל הטפסים הנדרשים לצורך הגשת תביעה לביטוח לאומי
 

של שירות התעסוקה ע"פ הנחיות המוסד על כל עובד לדווח על צאתו לחל"ת באופן אישי ומקוון באתר האינטרנט 
  .לביטוח לאומי בהקדם האפשרי, על מנת שלא יתעכבו תשלומי דמי האבטלה

 
נא למהר ולפעול ע"פ  .15.3.2020ייחשב כאילו נרשם ב  26.3.2020עובד שירשם בשירות התעסוקה עד 

  .ההנחיות באופן מיידי
 

ד שנתקל בקושי או זקוק לעזרה מתבקש לפנות למזכירות אנו נעשה כל מאמץ לתמוך בעובדים בתהליך זה. עוב
  .03-6923723,  03-6923902אגף משאבי אנוש : 

 
בתקופת החל"ת )ע"פ חוק: עד חודשיים( ישולמו עבורך דמי הביטוח הלאומי, ויקוזזו משכרך לאחר שובך לעבודה 

  .בתום החל"ת
 טוח הלאומי באופן עצמאיהיה והחל"ת יימשך מעבר לכך, עליך לדאוג לתשלום דמי הבי

כמו כן, אנו נודיע לחברות הביטוח הפנסיוני על יציאתך לחל"ת, וממליצים כי תפעל מולן לצורך שמירת הרצף  .
  .חודשים בתקופת חל"ת 5-הפנסיוני לידיעה, לעובד שמבטח בקרנות החדשות מובטח רצף זכויות ל
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יצו, ויצו תמשיך לשלם בתקופת החל"ת את החלק היחסי במידה ויש ברשותך ביטוח בריאות ו/או ביטוח חיים בו
 של המעסיק ושל העובד. 

  .עם סיום תקופת החל"ת, יקוזז החלק היחסי של תשלומי העובד מהתשלומים להם את/ה זכאי/ת
 

 .הנחיות אלו, כולל בעניין תשלום שכר, עשויות להתעדכן בהתאם להנחיות מחייבות שנקבל ממשרדי הממשלה
  .נפעל בהתאם להנחיות ונעדכן אתכם באופן שוטףאנו כמובן 

  .אנו מקווים לסיום המשבר במהרה, ולחזרה לשגרה
 

  ,בכבוד רב
 מנהלת אגף משאבי אנוש  ,חוה שי

  
 

 קורונה -קופת חל"ת תביעת אבטלה בת -מידע באתר ביטוח לאומי 
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